REGLAMENTO PARA PROMOVER LA PARTICIPACION
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE JALOSTOTITLAN, JALISCO.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. - El presente reglamento se expide con fundamenttbsemumerales 115

fraccion 1l de la Constitucion Politica de los E&ts Unidos Mexicanos, 77 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 4Q, 50, 53, 120, 121, 122, 123 y 124 y
demas relativos de la Ley de Gobierno y la Adniacsdn Publica Municipal del Estado
de Jalisco.

Articulo 2. - Los Comités de Participacion Social son érganadamdanos permanentes

mediante los cuales pueden participar en Orgamzalerritorial, Asesoria y Capacitacion

Social y Vinculacion Social, en los proyectos gogicion de programas sociales de la
administracion municipal para el desarrollo humaleolas comunidades, para lograr el
fortalecimiento e infraestructura municipal, derdel marco de la planeacion democratica
y consulta popular.

Articulo 3. - El objeto de este reglamento es promover en egteécipio la constitucién,
organizacion y funcionamiento de los Comités deipacion Social y establecer las
facilidades que el propio municipio debe otorgalicos comités para la realizacion de su
objetivo.

Articulo 4. - Los Comités de Participacion Social podran intesgraen las colonias,
fraccionamientos o barrios, delegaciones, ejidomunidades rurales, grupos sectoriales,
agencias establecidas en el municipio o cualqweetre de poblacidén, con el objeto de
representar organizadamente a sus comunidadesnigrante la autoridad municipal, con
las atribuciones y obligaciones consignadas enregtamento.

Articulo 5. - Son autoridades validadoras de los Comités deiaxtion Social:

l. El Presidente Municipal.

Il El Secretario del Ayuntamiento.

Il. El Delegado Municipal.

V. El Regidor de Participacion Social.

V. Los Funcionarios Municipales que el Presidentegmesi



CAPITULO II
DE LA INTEGRACION DE LOS COMITES DE PARTICIPACION
SOCIAL

Articulo 6. - ElI Ayuntamiento, a través del Presidente Munigipadnvocara a la
ciudadania del municipio, para la ConstitucionateComités de Participacién Social.

Articulo 7. - Los Comités de Participacibn Social se constituipgm el nimero de
representantes que se elijan del municipio, cordoanla convocatoria que expida el
Ayuntamiento, la que se publicara en los lugares vigdbles o en la gaceta de la localidad,
en la que se anotard el lugar, dia y hora en gba delebrarse, en primera y segunda
convocatoria la Asamblea Constitutiva.

Articulo 8. - Podran ser miembros del Comité de Participaci@iabms siguientes:

l. Todos los ciudadanos del Municipio mayores de edad.
I. Los representantes de los Organismos Civiles gée eéentro del municipio.

Articulo 9. - No podran ser miembros del Comité de ParticipaSigcial los siguientes:

l. Los Ministros de cualquier culto religioso.

I. Las personas que tengan cargo de eleccion popdiegaiivo en partidos politicos.
Il Los menores de edad.

V. Los sentenciados por delitos dolosos.

V. Personas de reputacion dudosa.

Articulo 10. - La Directiva es el 6rgano de gobierno del ComééPdrticipacion Social, la

cual se integrara de la siguiente manera:

l. Un Presidente.

Il Un Secretario.

. Un Tesorero.

V. Por lo menos cinco vocales entre quienes se digtiibda atencién de areas
especificas de trabajo, obras y servicios publoues son: de bienestar social, de
salud publica, de desarrollo humano, ecologiayralltle la juventud y el deporte; y
las demas que se consideren necesarias. Por caddraipropietario se elegira un
suplente.

Articulo 11. - Facultades y Obligaciones del Presidente dBilactiva del Comité de

Participacién Social.

l. Convocar a las Asambleas, a través del Secretario.

I. Presidir las Asambleas ordinarias y extraordinarés$ como las sesiones de las
directivas.

. Voto de la calidad en caso de empate en las sasitenka Directiva.

V. Firmar la correspondencia del Comité en compafii8eleretario.

V. Conjuntamente con el Tesorero la correcta inverd®os fondos que maneje el
Comité.



VL. Representar la Comité ante las autoridades y vecino
VII. Las demas que le asigne este reglamento que seasanias para cumplir con los
objetivos.

Articulo 12. - Facultades y Obligaciones del Secretario de ladbira del Comité de
Participacién Social.

l. Redactar el Acta de las sesiones que celebra ¢ztivia del Comité.

Il. Llevar el archivo documental del Comité.

Il. Firmar la correspondencia del Comité juntamenteat®residente.

V. Las demas que le asigne este reglamento y detelanasamblea.

Articulo 13. - Facultades y Obligaciones del Tesorero de la Buaael Comité de

Participacion Social.

l. Manejar los fondos del Comité.

I. Responder de la debida aplicacion de los fondo€delité.

M. No realizar gasto alguno sin previa autorizacidnRiesidente, siempre y cuando el
gasto se aplique el Plan o Programa de aprobadia psamblea o por la Directiva
del Comité.

V. Rendir cuentas mensualmente a la Directiva y arergkena la Asamblea de
Vecinos.

Articulo 14. - Facultades y Obligaciones de los Vocales que riate¢p Directiva del

Comité de Participacion Social.

l. Suplir en caso de ausencia de renuncia o de remod@acuerdo al orden de su
designacién, al Presidente, Secretario y al Tesprespectivamente en el caso
falta o ausencia de los respectivos suplentes.

Il. Intervenir con voz y voto en los acuerdos que ttarairectiva del Comité.

. Las demas que le asigne este reglamento o estaliieAsamblea.

Articulo 15. - Cada Comité de Participacion Social se identificeon el nombre de la
colonia, fraccionamiento o barrio, delegacioneslos} agencias y comunidades rurales o
indigenas y grupos sectoriales.

Articulo 16. - El Presidente Municipal expedird documentos qudifigeen la
constitucion y designacion de los integrantes dBitactiva del Comité de Participacion
Social, que se hayan elegido por la asamblea riaspeEl cargo de integrantes de la Mesa
Directiva ser& honorifico.

_CAPITULO Il
DE LA FORMACION DE LAS MESAS DIRECTIVAS

Articulo 17. - Los integrantes de cada Comité de Participaciboiab®eran electos
democraticamente en la Asamblea General Consttetivios términos de este reglamento.
Las subsecuentes se haran previa la convocatagigeghaga la Directiva, en funciones la
gue en primera convocatoria se requerira de lepois de la mayoria de los representantes



del Comité; en la segunda convocatoria, que pasir&lsmismo dia, con las personas que
se encuentren con derecho a participar en ella.

Articulo 18. - Las elecciones para integrar las Directivas deClosiités de Participacion
Social se llevaran a cabo cada 3 afios divididodosnperiodos de Gobierno Municipal.
Los integrantes de la mesa directiva podran sdeat®s por una sola ocasién mas. El
Regidor de participacion Social comunicara a lsiEencia Municipal la integracion de la
nueva mesa directiva.

Articulo 19. - Para ser miembro del Comité de Participacion $esianecesario acreditar
con la credencial del IFE, que habita y es veciadadcolonia que representa, ademas de
los siguientes requisitos:

I.- Ser vecino de la colonia, fraccionamiento o bardelegaciones, ejidos, agencias,
comunidades rurales y grupos sectoriales, con otigla@dad por lo menos de un afio, a la
fecha de la eleccion.

Il.- Ser mayor de edad.

lll.- No tener antecedentes penales.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS COMITES.

Articulo 20. - Los Comités de Participacién Social y sus mé&seectivas su cumplimiento
de sus fines tendran, conforme a las facultadesigmedas en otras leyes o reglamentos,
las siguientes atribuciones y obligaciones.

l. Contribuir al cumplimiento de los planes y progrardal Ayuntamiento.

I. Impulsar y fomentar la colaboracion y participacida los vecinos a fin de
promover al Ayuntamiento alternativas de solucidé@arap los problemas
comunitarios.

M. Fomentar la participacion social en la ejecuciorodeas y servicios publicos por
cooperacion, mano de obra, econémica y en especie.

V. Difundir las leyes los reglamentos, decretos aasgeydcirculares, oficiales que para
este objeto se les remitan.

V. Convocar a los habitantes de las comunidades aeuefiere el articulo 4 de este
reglamento a la asamblea ordinarias y extraor@disaen las que se les informe de
las actividades desarrolladas asi como de los forettaudados y de su aplicacion.

VI. Presentar diagnostico de problemas y necesidadesni@arias al Ayuntamiento en
la elaboracion de planes y programas sociales.

VII.  Colaborar con el Ayuntamiento para lograr buenaiaidtracion.

VIIl.  Promover la participacion y colaboracion de log@es sociales, publico y privado

al desarrollo Municipal.

Articulo 21. - En las asambleas de los Comités de ParticipadigialSse contara con la
participacién de un Técnico para la elaboracioredpkediente para la obra que se pretende
realizar.



Articulo 22. - Una vez que se concluya con la formacion dpediente técnico se remitird
al Regidor de Participacién Social quien a su wezurnard al Consejo Municipal de
Participacién Social para el Desarrollo Humanoapar revision y aprobacién de la obra
gque se promueva.

CAPITULO V
ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA ORGANIZACION
COMUNITARIA

Articulo 23. - La Organizacion Comunitaria o Territorial en losinitipios; es la célula
primaria de integracion a partir de la cual losmbeos de una comunidad se organizan
conjuntamente para buscar una respuesta agil,cemando la mejor solucion a los
problemas que se les presenten.

Articulo 24. - Las atribuciones de la Organizacion Comunitseian:

l. Promover la organizacion y las formas de partiéipade los habitantes.

I. Fortalecer el régimen de democracia proporciondadolaboracion y participacion
solidaria entre la comunidad y el gobierno. Pasatesfaccion de sus necesidades.

Il. Lograr un desarrollo humano sustentable respetaledoidentidad y las
particularidades de los diversos grupos que corgnreh municipio.

V. Promover la creacion de las organizaciones sodiesracter comunitario.

V. Fomentar la cultura de Participacion Social para gl gobierno y comunidad
adquiera un compromiso, trabajando juntamente tommicipio.
VI. Promover la integracién de la participacion y etatdeollo de los habitantes del

Municipio; inculcando el espiritu de la comunidadoperacion , respeto de la
diversidad y pluralismo.

VII. Involucrar a los sectores sociales publico y privaeh la solucion de las
necesidades primordiales mediante la integraci@apacitacion de los comités u
otro tipo de organizacion.

VIIl.  Favorecer el desarrollo integral de las persoraes sus familias.

CAPITULO VI
ATRIBUCIONES Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS

Articulo 25. - EI Consejo Municipal de Participacion Social pakr®esarrollo Humano es
un organismo de consulta y asesoria en materiphdeipacion ciudadana entre sociedad
y autoridad municipal, en le gestion del desarrdilonano con el fin de fortalecer la
participacion de organismos de la sociedad civibernida publica del Municipio.

Articulo 26. - Quienes integran el Consejo de Participacion $ocia
l. Presidente Municipal.

I. Sindico.

. Tesorero.

V. Regidor de le Comision de Participacion Social.

V. Titular de la dependencia que corresponda a edtacon.



VI. Representantes de los organismos de la socieddd @iagrupacion de vecinos
interesados en fortalecer el desarrollo humanonfigion ciudadana ), y sector
publico y privado.

Articulo 27. - Las principales atribuciones de los consejos dgcpgaacion social para el
desarrollo Humano seran:

l. Proporcionar la colaboracion entre diversos sestoeda sociedad.

I. Conocer y diagnosticar los problemas que obstaaukt desarrollo humano.

Il. Asegurar la participacion ciudadana y vecinal elaactiva del municipio.

V. Dar continuidad a los acuerdos que emanen de @s$ejo.

V. Evaluacion y seguimiento de necesidades que afadeanomunidad.

VI. Elaborar y en su caso modificar el reglamento dekejo.

VII.  Ejecutar las acciones necesarias, para el mejengesio de sus fines en la
promocion de la participacion social en el deskrfmumano.

VIIl. Coordinar los distintos esfuerzos de grupos, omg@ivnes y asociaciones para

lograr un mejor desarrollo humano en el municipio.
IX. Mantener informada a la comunidad de los acue@oados en el pleno consejo.

Articulo 28. - Los Consejos Municipales de Participacion Sociatapel Desarrollo
Humano funcionaran a través de sesiones las qoadizan ser ordinarias y extraordinarias.

Articulo 29. - Las sesiones ordinarias de los consejos debeldbraese bimestralmente,
convocando a sus integrantes con cinco dias habildso de anticipacion.

Articulo 30. - Los consejos podran celebrar sesiones extraom@énamuando existan
asuntos de caracter urgente, convocando a susranteg con dos dias habiles de
anticipacion.

Articulo 31. - Las sesiones se celebraran preferentemente emesaléhcia Municipal o
bien en un lugar que para tal efecto se sefale.

Articulo 32. - Las sesiones de los consejos se realizaran sigmprando exista mayoria
simple de asistencia, la cual se determinara conitied mas de uno de los miembros.

Articulo 33. - En caso de que no pueda verificarse la sesiérfgitar de asistencia, el
secretario citard a una nueva sesion a celebrargeodde los siguientes cinco dias habiles
gue se verificara con los miembros que asistan.

Articulo 34. - Los acuerdos que se tomen seran por mayoria sidgleotos de los
miembros presentes, en caso de empate el Prestdadta voto de calidad.

Articulo 35. - Facultades del Secretario Técnico del Consejo &l de Participacion
Social seran:

l. El consejo contard con un Secretario Técnico paoga las actividades de la
coordinacion ejecutiva en auxilio del consejo eel&boracion de las actas
correspondientes y acuerdos, asi como de llevaralmivo documental.



I. El Secretario Técnico sera nombrado por los corsejategrantes.

Articulo 36. - Durante las sesiones extraordinarias los cersejunicamente de los
asuntos sefialados expresamente de los asuntoadsefiakpresamente en el orden del dia,
excepto por unanimidad den su conformidad parassqueaten o se incluyan otros puntos.

Articulo 37. - Los consejeros estableceran los mecanismogeyi@s especificos que les
permitan agilizar y optimizar su operacion, a fia dsegurar el cumplimiento de las
funciones completadas.

CAPITULO VII
RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 38. — Contra los actos y resoluciones emitidos poAlasridades Municipales en
la aplicacion de este Reglamento, procedera elrBedae Inconformidad, consignado en
este documento y en la Ley del Gobierno y la Adstiacion Publica municipal del Estado
de Jalisco.

TRANSITORIOS

*Articulo Primero : Remitase el presente Reglamento al C. Presidéumtécipal para los
efectos de su promulgacion obligatoria y publicacaonforme a lo establecido por el
articulo 42 fraccion IV de la Ley del Gobierno yAdministracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco.

*Articulo Segundo: El presente reglamento entrara en vigor al tedttaede su publicacion
en la Gaceta Municipal lo cual debera certificaBetretario General del Ayuntamiento de
acuerdo con lo establecido por el numeral 42 féacV de la Ley del Gobierno y
Administracion Publica Municipal del Estado de sizi.

*Articulo Tercero: La Presidencia Municipal en un plazo maximo ded3®s habiles
expedira convocatoria a la ciudadania para la iatégn de los Comités de Participacion
Social.

Se expide el presente Reglamento, en el RecintoHdeRAyuntamiento del Palacio
Municipal de Jalostotitlan, Jalisco; el dia 30 daubre del afio 2002.
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